                          MİMARLAR ODASI ANTALYA ŞUBESİ
SÜREKLİ MESLEKİ GELİŞİM MERKEZİ ( SMGM)

SMGM / ANTALYA BİRİMİ ÇALIŞMALARI 

2006 / 2007

Teknolojinin, malzemelerin ve yasaların sürekli değişimi ile birlikte yapım süreçlerinin de karmaşıklaşmakta olduğu bilinmektedir. Mimarların bu değişim ve gelişmeye uyum sağlayabilmeleri ise, hayat boyu kendilerini farklı ilgi alanlarına göre eğitmeleri ve geliştirmeleriyle olanaklı olduğu görülmektedir. Bununla birlikte, hizmet alıcıların ve kullanıcıların da, eğitilmeleri (bilgilendirilmeleri) ve kendilerini geliştirmeleri, mimardan daha kaliteli hizmet talep etmelerini de beraberinde getireceği bir gerçektir. Mimarlık kültürünün ve mesleki gelişimin artması verimlilik ve rekabeti geliştireceği gibi kaynakların daha rasyonel kullanımını ve yapı kültüründeki standartları da yükselteceği görülmektedir.

ABD'de zorunlu hale getirilen sürekli mesleki gelişim programları,  AB kapsamında Almanya ve İngiltere’de  uzun yıllardır çeşitli biçimlerde uygulanmaktadır. Türkiye içinde AB'ye giriş öncesi entegrasyon çalışmasında sürekli mesleki gelişimin gerekliliği gözlenmiş ve bu doğrultuda Mimarlar Odası  mimarlık mesleğini, yapı üretimi, kentleşme süreciyle bağlantılı olarak yapıların yeniden kullanımı, kentsel fiziki yapıyla birlikte sosyal ve kültürel yapının iyileştirilmesi gibi toplumun kültürel ve sosyal yaşantısını etkileyen konularda, mesleğin 21. yüzyıl vizyonu ve stratejisini geliştirmeyi görev olarak kabul etmiştir. 

Mimarlar Odası, mimarlık birikiminin ve kültürünün taşıyıcısı ve ileriye götürücüsü olarak, bu sorumluluğunu yerine getirme sürecinin ilk adımında, mesleki gelişim ile ilgili çalışmalarını, bir merkez bünyesinde yapılandırmayı planlamış ve Sürekli Mesleki Gelişim Merkezi'nin kurulmasını gündemine almıştır. 

Odamızın, 16-17 Nisan 2004 tarihinde yapılan 39. Genel Kurul'da, II. Mimarlık ve Eğitim Kurultayı tavsiyesi doğrultusunda, SMGM Yönetmeliği ve gerekçesi kabul edilmiş ve Anayasa'nın 135.maddesi ile 3458 sayılı Mühendislik ve Mimarlık Hakkındaki Kanun ve 6235 sayılı Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanunu ve ilgili yasalara göre, Mimarlar Odası'nın görevleri  arasında bulunan mesleğin genel menfaatleri, kamu ve toplum yararı doğrultusunda yürütülecek meslek içi eğitim, araştırma ve uygulamalarını gerçekleştirmek üzere “Mimarlar Odası Sürekli Mesleki Gelişim Merkezi” kurularak çalışmalar başlatılmıştır.SMGM kurulduğu günden bu güne dek yoğun şekilde çalışmakta ve yapılan çalışmaların kurumsal temele oturmasına özel önem vermektedir. 

Başlangıç olarak merkezin koordinatörlüğünde İstanbul, Ankara, İzmir ve Antalya olmak üzere 4 ana merkez belirlenmiştir.

Bu karar çerçevesinde Mimarlar Odası Antalya Şubesi’nin  21.06.2006 gün ve 21. no'lu Yönetim Kurulu kararı ile öncelikle kendi hinterlandında hizmet vermek üzere SMGM / ANTALYA Birimi kurulmuş ve Yürütme Kurulu oluşturulmuştur.

SMGM / Antalya Birimi Yürütme Kurulu Üyeleri olarak da;  Başkan B.Bülent Özkaya, Sekreter Üye Mürüvvet Uçak, Üyeler İsmail Volkan, C.Cahit Sönmez, Jale Eyübagil, Ebru Er, Neslihan Kamalak belirlenmiştir. 

Sn.C. Cahit Sönmez SMGM / Antalya Birimi Yürütme Kurulu üyeliğinden 20 .9. 2007 tarihli yazısıyla istifa etmiş, yerine Mim.Od.Antalya Şubesi Yönetim Kurulu 68/1 no’lu  kararı ile Sn.Yüksel Yurtkuran SMGM / Antalya Yür. Kur. Üyeliği için görevlendirilmiştir. SMGM / Antalya Birimimiz kurulduğu günden bugüne dek  29 Yürütme Kurulu  toplantısı gerçekleştirmiştir.
Mimarlık mesleğinin gelişimine dair yapılacak çalışmalar, mesleği sürdüren üyelerin gereksinimleri ile şekillenmektedir. Şubemiz ve SMGM / Antalya Birimimiz, Üyelerimizin mesleki gelişimine yönelik Sürekli Mesleki Gelişim Merkezi (SMGM) ile eşgüdümlü olarak Meslek İçi Eğitim çalışmalarını sürdürmekte olup, çalışmalarına bu doğrultuda devam edecektir. 

SMGM / Antalya Biriminin çalışmaları genel olarak Aşağıda Özetlenmektedir. 

16-17 Aralık 2006 tarihlerinde yapılan bölge toplantısında SMG Merkezinin, hukuki dayanakları, usul ve esasları ile Birimimiz hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Eğitimin açılabilmesi için talep edilen eğitime asgari 25 kişinin kayıt yaptırması halinde Temsilciliklerimizde de  eğitim açılabileceği belirtilmiştir.

2007 yılı başından bu güne dek  Isparta Temsilciliğimizde; biri “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” eğitimi olmak üzere 3 , Alanya Temsilciliğimizde ise ikisi “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” eğitimi olmak üzere 4, Manavgat Temsilciliğimizde biri “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” eğitimi olmak üzere 2 kez eğitim açılmıştır. Bu eğitimlerin yanında 2007 yılı boyunca Alanya ve Manavgat Temsilciliklerimizde Bilgisayar eğitimleri de devam etmiştir.

07 Kasım 2007 tarihinde Şubemizde, Temsilciliklerimiz Yönetim Kurulu ve belirlemiş oldukları SMG Görevlileri ile SMGM kapsamında yapılan çalışmalara ilişkin usul ve esaslar ile Temsilcilikler de açılması programlanan “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” eğitimi hakkında (format) bilgilendirme ve işleyişe yönelik konuların gündem maddesi olduğu bir toplantı gerçekleştirilmiştir. 

10 Şubat 2007 tarihinde yapılan Şubemiz Olağanüstü Genel Kurulunda SMGM ve Birimimiz çalışmaları konusu 8. gündem maddesi olarak yer almış ve Genel Kurulda bilgilendirme yapılarak sorular cevaplandırılmıştır.

SMGM / Antalya Birimimiz kurulduğu günden bugüne dek, üyelerimizin Serbest Mimarlık Hizmetlerini sürdürebilmeleri için, belirlenen kredileri dikkate alarak;  SMGM kapsamında almaları gereken eğitimlerin açılması için ön hazırlıklarını yapmış ve bu eğitimlerin SMGM onaylarının alınarak açılmasını sağlamıştır. 

Yine bu kapsamda, “Gayrimenkul Değerleme Uzmanlığı” eğitimi açılmış , eğitim sonunda yapılan sınavda başarılı olanlar  “Başarı  Sertifikası “, diğerleri ise  “Katılım Belgesi” almaya hak kazanmışlardır.

Bununla birlikte, 01.01.1987 tarihinden itibaren mezun olan meslektaşlarımızın almakla yükümlü oldukları “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” ( MHTK) eğitiminin ders notları ve sunumlarının hazırlıkları, aynı zamanda eğitmen olarak da  görev alan,   meslektaşlarımızın katkılarıyla tamamlanarak, yapılan çalışmalar  SMGM’ne iletilmiştir. SMGM tarafından basımı tamamlanan  “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar”(MHTK) eğitim kitabında, Birimimiz ve söz konusu eğitimin hazırlanmasına katkı koyan meslektaşlarımızın çalışmaları yer almıştır.

Odamız Genel Merkezince, 06-08 Aralık 2007’de Antalya’da gerçekleştirilen “Antalya Eğitim Günleri” programında, “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” (MHTK) eğitiminin gerçekleşmesinde Şubemiz ve SMGM / Antalya Birimimiz görev almıştır.

Tüm eğitim ve etkinliklere katılımlar, kayıt altına alınmakta ve sonrasında SMGM’ne iletilerek meslektaşlarımızın sicillerine işlenmesi sağlanmaktadır. Mimarlar Odası Genel Merkezince meslektaşlarımızın sicillerine işlenen kredileri yine Şubemizce takip edilebilmekte, böylelikle Üyelerimiz almış oldukları kredilerini Şubemizden öğrenebilmektedirler. Şu an için,  eğitim ve etkinliklere katılımlar ve alınan krediler sadece Şubeler aracılığıyla takip edilebilmektedir.  Oluşturulan “Doku Takip” programının geliştirilmesiyle birlikte  meslektaşlarımız katıldıkları eğitim-etkinlikleri ve almış oldukları kredileri  kendileri de takip edebileceklerdir.
SMGM’ce Sürekli Mesleki Gelişim ile ilgili konuların belli periyotlarla  “Çalıştay “ formatında değerlendirilmesi  kararlaştırılmış ve bunun ilki; Mimarlar Odası MYK üyeleri, SMGM Yürütme Kurulu üyeleri, BDK üyeleri, Şube Başkan ve Sekreterleri ile  SMG Sorumluları, ayrıca  eğitim sağlayıcı Dernek-Birlik temsilcileri ve çok sayıda eğitmenin de aralarında bulunduğu katılımcı ile 9 Ocak 2008 tarihinde İstanbul’da “İlkeler ve Uygulamalar” başlıklı “ÇALIŞTAY I” de Sürekli Mesleki Gelişim sisteminin mevcut durumu değerlendirilmiş ve nasıl geliştirileceği konuları tartışılmıştır. Bu Çalıştay’a, Şubemiz Başkan ve Sekreteri, SMGM /Antalya Birimi Yür.Kurulu Başkan ve Sekreteri ile MHTK eğitimi hazırlığına katkı koyan ve eğitmen olarak görev alan bazı  meslektaşlarımız katılmıştır. Birimimizce bu zamana dek yapılan çalışmalar ile görüş ve önerilerimiz rapor halinde  ÇALIŞTAY ‘ 1 öncesi SMGM’ne iletilmiştir.
Birimimizin, Şubemiz üyelerinden belirlenen eğitmenlerle birlikte sürdürmekte olduğu  MHTK eğitimi, Gaziantep Şubemizce de talep edilmiş ve Şubemiz Yönetim Kurulunun olumlu görüşü, SMGM’nin onayı doğrultusunda bu eğitim  18/19 Ocak 2008 tarihlerinde Gaziantep Şubemizde 63 kişilik katılımla gerçekleştirilmiştir.

Şubemizde, Temsilciliklerimizle birlikte MHTK “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar”eğitimi 10 kez açılmış olup, toplam 372 meslektaşımızın söz konusu eğitimi almaları sağlanmıştır. Ayrıca, Odamız Genel Merkezinin planladığı 06-08 Aralık 2007’de Antalya’da gerçekleştirilen “Antalya Eğitim Günleri” programında, Birimimiz eğitmenlerince verilen   “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” ( MHTK) eğitimine 49 kişi katılmıştır. 
Birimimizce 2008 yılında;  Şubemiz Yönetim Kurulunun katkı ve desteğiyle, meslektaşlarımızın talepleri doğrultusunda ihtiyaç duydukları alanlarda eğitim programları gerçekleştirmek, eğitim konularını çeşitlendirmek ve meslektaşlarımızın YÖNERGE gereği yükümlülüklerini yerine getirebilmeleri amacıyla çalışmalarımız sürdürülecek olup, yine bu doğrultuda katılımların kayıt altına alınmasına da devam edilecektir.

SMGM / Antalya  Birimi olarak; Gerek Birimimizin kurulması, gerekse kurulduğu günden bu güne dek kurumsallaşma sürecinde Birimimize destek veren Şube Yönetim Kurullarımıza, ayrıca  MHTK eğitimlerinin hazırlanmasına katkı koyan ve aynı zamanda eğitmen olarak görev alan meslektaşlarımıza ve bununla birlikte SMGM / eğitim ve etkinlik programlarına büyük bir sorumluluk ve  duyarlılıkla katılan tüm meslektaşlarımıza teşekkürlerimizi sunar katkıların çoğalarak sürmesini dileriz. Saygılarımızla 

MİM.OD.ANTALYA ŞUBESİ

2006 YILINDA TOPLAM;
· 6 adet eğitim,

· 5 adet etkinlik,

· 1 adet Bilirkişilik Eğitimi gerçekleştirilmiştir.
MİM.OD.ANTALYA ŞUBESİ

2007 YILINDA  TOPLAM ;
· 13 adet  eğitim,

· 13 adet etkinlik,

· 6 adet Bilgisayar Kursları (Temsilcilikler dahil) 

· 1 adet  Bilirkişilik Eğitimi

· 2 adet Yapı Denetimi Eğitimi, 

· 10 adet “Mimarlık Hizmetlerinde Temel Kavramlar” Eğitimi 

· Odamız Genel Merkezinin, 06-08 Aralık 2007’de Antalya’da gerçekleştirdiği   “Antalya Eğitim Günleri” kapsamında;
· 1 adet MHTK eğitimi

· 4 adet eğitim

· 1 adet konferans gerçekleştirilmiştir.
MİM.OD.ANTALYA ŞUBESİ 2006/ 2007 YILLARI GERÇEKLEŞEN EĞİTİM VE ETKİNLİKLER

BİRİMİMİZCE  ŞUBEMİZDE 2006 - 2007 YILINDA  GERÇEKLEŞEN  EĞİTİM VE ETKİNLİKLER

	EĞİTİM ADI
	TARİH
	YER
	KATILIMCI SAYISI


	1- YANGIN YÖNETMELİĞİNİN 
	15.09.2006
	 Bucak 
	34

	   UYGULAMASI
	 
	 
	 

	2-AKILLI BİNALAR VE YARININ YAŞAMI          
	13.10.2006
	  Antalya  
	 30 Kişi  

	3-ASMA – GERME STRÜKTÜRLERİN  
	 31.10.2006
	 Antalya
	 14 Kişi

	   TASARIMINA GİRİŞ
	 
	 
	 

	4- ÇELİK TEL DONATILI BETON  
	04.11.2006
	Antalya
	44 Kişi

	  SEMİNER
	 
	 
	 

	5- MDF ÜZERİ PVC KAPLI PANEL VE PROFİL
	04.11.2006
	Antalya
	56  Kişi

	TANITIM UYGULAMA DETAYLARI
	 
	 
	 

	6- MİMARİDE ASMA  TAVAN TEKNİK ÖZELLİKLERİ SEMİNER
	 05.12.2006   
	 Antalya  
	43 Kişi

	7-TURİZM KIYILARINDA KENTLEŞME VE  
	15.12.2006
	Antalya
	29 Kişi

	   YAPILARDA NANO TEKNOLOJİ UYGULAMALARI
	 
	 
	 

	8- HAVUZ PLANLAMASI
	18.11.2006
	Antalya
	19 Kişi

	9-MİMARİ ALÜMİNYUM
	30.11.2006
	Antalya
	16 Kişi

	10- SES YALITIMI
	08.12.2006
	Antalya
	12 Kişi

	11- BİLİRKİŞİLİK EĞİTİMİ
	09.12.2006
	Antalya
	20 Kişi

	12-İNSAN İLİŞKİLERİNDE İKNA EDİCİ İLETİŞİM
	22.12.2006
	Antalya
	24 Kişi

	13- BİLGİSAYAR KURSLARI 
	23.01.2007 - 30.03.2007
	Antalya
	29 Kişi (3 D Ma ),  

	( 3 D MAX ve AUTOCAD  PROGRAMI)
	 
	 
	4 Kişi ( Autocad)

	14- TUĞLA VE KİREMİT STANDARTLARI
	25.01.2007
	Isparta Temsilciliği
	26 Kişi

	15- BİLGİSAYAR KURSLARI ( 3 D MAX PROGRAMI)
	27.01.2007 – 17.04.2007      
	Alanya Temsilciliği
	8 Kişi

	16- PREFABRİKE BETONARME  
	30.01.2007
	Antalya
	16 Kişi

	     YAPIM SİSTEMLERİ VE ÜRÜNLERİ
	 
	 
	 

	17- MİMARLIK VE CAM BİLGİLERİ
	15.02.2007
	Antalya
	23 Kişi

	18- GAYRİMENKUL DEĞERLEME UZMANLIĞI
	23.02.2007 - 08.04.2007
	Antalya
	44 Kişi

	19-MİMARA YÖNELİK BETON SEMİNERİ
	28.02.2007
	Antalya
	14 kişi

	20- BİLGİSAYAR KURSLARI ( 3 D MAX PROGRAMI)
	05.03.2007 - 04.04.2007
	Manavgat Temsilciliği
	14 Kişi

	21- POTANSİYELİNİZ YARATICILIK VE BAŞARI
	15.03.2007
	 Antalya  
	25 Kişi

	22- NEFES ALAN CEPHE KAPLAMA SİSTEMLERİ
	18.04.2007
	Antalya
	81 Kişi


	     ( MARDAV AŞ.) TANITIM SEMİNERİ
	 
	 
	 

	23- BİLGİSAYAR KURSLARI
	22.04.2007 – 24.06.2007     
	Antalya
	14 Kişi ( 3 D Max )

	    ( 3 D MAX VE AUTOCAD PROGRAMI )
	 
	 
	2 Kişi ( Autocad)

	24- EKOLOJİL MİMARLIK VE PLANLAMA 
	27/28.04.2007
	Antalya
	214 Kişi ( 1. Gün)

	     ULUSAL SEMPOZYUMU
	 
	 
	172 Kişi  ( 2. Gün)

	25- BİLGİSAYAR KURSLARI ( 3 D MAX PROGRAMI )
	31.05.2007 -12.07.2007
	Manavgat Temsilciliği
	9 Kişi

	26- 2. ULUSAL GENÇ MİMARLAR BULUŞMASI
	19/20.05.2007
	Antalya
	175 Kişi (1. Gün)

	 
	 
	 
	176 Kişi (1. Gün)

	27- GEOPLAS MALZEME TANITIMI SEMİNERİ
	31.05.2007
	Antalya
	54 Kişi

	28-“ KALEİÇİNİ YAŞATMAK İÇİN “ SÖYLEŞİ
	02.06.2007
	Antalya
	44 Kişi

	29- ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ TEKNİK GEZİ
	05.06.2007
	Antalya
	16 Kişi

	30- BİLGİSAYAR KURSLARI 
	 06.07.2007 – 09.09.2007       
	Antalya
	13 Kişi ( 3 DMax ), 

	    ( 3 D MAX ve AUTOCAD PROGRAMI )
	 
	 
	5 Kişi ( Autocad)

	31-  KÜLTÜREL MİRASI KORUNMASI
	22/23 .06.2007 
	Antalya
	31 Kişi

	 
	25/26 .06.2007 
	Manavgat Temsilciliği
	30 Kişi

	 
	27/28 .06.2007
	Alanya Temsilciliği
	29 kişi

	 
	29/30 .06.2007
	Isparta Temsilciliği
	30 Kişi

	35- ENERJİ ETKİN YAPILAR
	27.07.2007
	Antalya
	28 Kişi

	 
	28.07.2007
	Alanya Temsilciliği
	21 Kişi

	37- KENT, ÇEVRE VE DEMOKRASİ AÇISINDAN 
	12.09.2007
	Antalya
	79 Kişi

	     12 EYLÜL 1980 DARBESİ PANEL – FORUM
	 
	 
	 

	38- TARİHİ MİRAS ÜZERİNE ÇALIŞMALAR
	17/22.09.2007
	Antalya
	83 Kişi

	39- MİMARLIK VE RENK TASARIMI
	28.09.2007
	Antalya
	29 Kişi

	 
	29.09.2007
	Antalya
	30 Kişi

	41- 1-6 EKİM MİMARLIK HAFTASI 
	 01.10.2007
	Antalya
	93 Kişi

	      VE GÜNÜ ETKİNLİKLERİ
	 03.10.2007
	Antalya
	54 Kişi

	 
	 05.10.2007     
	Antalya
	64 Kişi

	 
	04.10.2007
	Alanya Temsilciliği
	34 Kişi

	 
	 05.10.2007
	Alanya Temsilciliği
	32 Kişi

	 
	 06.10.2007     
	Alanya Temsilciliği
	60 Kişi

	43- MİMARİDE MUTFAK, HAMAM, YAŞAM –
	27.10.2007.   
	 Antalya  
	81 Kişi (1Oturum)

	      BEZEME SEMİNERİ
	 
	 
	180 Kişi (2. Oturum)

	 
	 
	 
	149 Kişi ( 3.Oturum)

	44-MİMARLIK HİZMETLERİNDE TEMEL KAVRAMLAR
	 06/07.11.2007  
	Antalya
	40 Kişi

	 
	09/10.11.2007
	Antalya
	40 Kişi

	 
	16/17.11.2007
	Alanya Temsilciliği
	25 Kişi

	 
	23/24.11.2007
	Isparta Temsilciliği
	34 Kişi

	 
	27/28.11.2007
	Antalya
	48 Kişi

	 
	11/12.12.2007
	Antalya
	40 Kişi

	 
	13/14.12.2007
	Manavgat Temsilciliği
	30 Kişi

	 
	14/15.12.2007
	Alanya Temsilciliği
	22 Kişi

	 
	25/26.12.2007
	Antalya
	41 Kişi

	 
	27/28.12.2007
	Antalya
	52 Kişi

	45- BİLİRKİŞİLİK EĞİTİMİ
	14/15.11.2007
	Antalya
	36 Kişi

	46- VENEDİK- FLORANSA – ROMA GEZİSİ
	18/23.11.2007
	 
	20 Kişi

	47- YAPI DENETİMİ EĞİTİMİ
	21/22.11.2007
	Antalya
	40 Kişi

	 
	17/18.12.2007
	Antalya
	34 Kişi

	48- HANLAR, KERVANSARAYLAR; 
	29.11.2007
	Antalya
	230 Kişi

	     GELENEKSEL VE MODERN MİMARİDE TAŞ
	30.11.2007
	Antalya
	114 Kişi

	 
	30.11.2007 ( Teknik Gezi)
	Antalya
	23 Kişi

	 
	01.12.2007 (Teknik Gezi)
	Antalya
	14 Kişi


MİM.OD.ANTALYA ŞUBESİ 2007 YILI
ÜYE SAYISI – 1977 YILI VE SONRASI MEZUN OLAN ÜYE SAYISI İLE ALINAN KREDİ DÖKÜMÜ
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	2007 YILI
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	                Büro Tescil Belgesi alanlar
	                 15 krediyi dolduran
	 
	 

	ANTALYA
	Üye Sayısı
	tüm üyeler
	1977-2007 yılları  
	tüm üyeler
	1977-2007 yılları  
	1977-2007 yılları arası 
	

	 ŞUBE
	 
	 
	arası mezunlar
	 
	arası mezunlar
	mezunlar 15 krediyi dolduramayan
	

	 
	1443
	507
	448
	615
	593
	141
	


Yukarıda yer alan bilgiler Mim.Od.Genel Merkezi  kayıtlarından alınmıştır.
SMGM kapsamında yer alan eğitimlerin listesi aşağıdadır. Meslektaşlarımızın, söz konusu eğitimlerden Şubemizde açılmasını talep ettikleri eğitimler  için Şubemize müracaatları halinde, talep edilen eğitimlerin açılması programlanacaktır.
Not: Eğitimin açılabilmesi için; en az 25 kişilik başvurunun olması esasına dayanılarak,gerekli başvuru sayısına ulaşılması halinde eğitim açılabilmektedir. 
SMGM KAPSAMINDA YER ALAN EĞİTİMLERİN LİSTESİ
	-GELENEKSEL KÂGİR YAPI ve ONARIMI

	  Süre: 3 Saat / 3 Kredi

	-GELENEKSEL AHŞAP YAPI ve ONARIMI

	  Süre: 3 Saat / 3 Kredi

	-TARİHİ ÇEVREDE YENİ YAPI TASARIMI

	  Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	-KENTSEL SİT ALANLARININ KORUNMASI 
  “Balat - Fener / İSTANBUL”

	  Süre 6+6 =12 Saat / 12 Kredi

	-KENTSEL SİT ALANLARININ KORUNMASI 
  “SAFRANBOLU” 

	  Süre 6+6 =12 Saat / 12 Kredi

	-KENTSEL SİT ALANLARININ KORUNMASI
  “MARDİN”

	  Süre 6+6 =12 Saat / 12 Kredi

	-KAT MÜLKİYETİ KANUNU ve UYGULAMASI

	   Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	-MİMARLIK HİZMETLERİNDE TEMEL KAVRAMLAR
Süre 6+6 =12 Saat / 15 Kredi    

	-BİLİRKİŞİ EĞİTİMİ

	  Süre 8+8 =16 Saat / 15 Kredi    

	-YAPI DENETİMİ
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12 Kredi    

	-GAZBETON YAPI MALZEME ve ELEMANLARI
Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	 -İNŞAAT İŞLERİNDE İŞ GÜVENLİĞİ VE İŞ SAĞLIĞI YÖNETİMİ
  SERTİFİKA PROGRAMI
Süre: 90 Saat (15 Gün) / 15 Kredi 

	-İNŞAAT İŞLERİNDE İŞ GÜVENLİĞİ VE İŞ SAĞLIĞI YÖNETİMİ 
  EĞİTİMİ
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12Kredi    

	-GAYRİMENKUL DEĞERLEME UZMANLIĞI
Süre: 105 Saat / 15 Kredi

	-AKILLI BİNALAR VE YARININ YAŞAMI
Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	-MİMARLIKTA ALÜMİNYUM
Süre: 6 Saat / 6 Kredi  

	-ASMA-GERME STRÜKTÜRLERİN TASARIMINA GİRİŞ
Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	 -ENERJİ ETKİN YAPILAR
Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	 -HAVUZ PLANLAMASI
Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	-TUĞLA VE KİREMİT STANDARTLARI VE UYGULAMALARI
 Süre: 3 Saat / 3 Kredi

	-TAŞINMAZ KÜLTÜREL MİRASIN KORUNMASI
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12Kredi    

	-MİMARLIK VE CAM TASARIM BİLGİLERİ
Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	-SÖZLEŞME İDARESİ SEMİNERİ
 Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	 -ISI YALITIMI
Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	-SES YALITIMI
Süre: 4 Saat / 4 Kredi 

	-SU YALITIMI
Süre: 6 Saat / 6 Kredi

	-YANGIN YALITIMI
Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	-BİNALARDA YANGIN GÜVENLİĞİ
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12Kredi                                              

	-ÇATI SİSTEMLERİ
Süre: 5 Saat / 5 Kredi

	-MİMARLARA YÖNELİK BETON SEMİNERİ
Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	 -YALITIM MALZEMELERİ ÖZELLİKLER VE UYGULAMA ESASLARI 
 Süre: 8 Saat / 8 Kredi

	-AKUSTİK TASARIM VE GÜRÜLTÜ KONTROLÜ
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12Kredi    

	-AFET YÖNETMELİĞİ
Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	-ÖZÜRLÜLER İÇİN YAPILI ÇEVREDE ULAŞILABİLİRLİK
Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	-MİMARİ TASARIMDA DEPREM FAKTÖRÜ
Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	-KAMU İHALE SİSTEMİ VE TEKLİF HAZIRLAMA
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12Kredi                                              

	-ÇEVRE HUKUKU VE MEVZUATI
Süre: 3 Saat / 3 Kredi

	-YAPI ÇEVRE İLİŞKİLERİ
Süre 6+6 =12 Saat (2 Gün) / 12Kredi    

	 -İNSAN İLİŞKİLERİNDE İKNA EDİCİ İLETİŞİM
Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	-3D MAX EĞİTİM
Süre: 40 Saat / 15 Kredi

	 -AUTOCAD EĞİTİMİ
 Süre: 40 Saat / 15 Kredi

	-MİMARLIK VE RENK TASARIMI
Süre: 5 Saat / 5 Kredi

	 -BİLGİSAYAR DESTEKLİ TASARIM VE GÖRSELLEŞTİRME
 Süre: 5 Saat / 5 Kredi

	

	-TASARIM VE UYGULAMA ALANINDA İŞ GELİŞTİRME YÖNTEMLERİ EĞİTİMİ
 Süre: 5 Saat / 5 Kredi

	-PROJE YÖNETİMİ ATÖLYE ÇALIŞMASI
Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	 -ZAMAN YÖNETİMİ  

	Süre: 4 Saat / 4 Kredi

	 -TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ  

	Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	-İLETİŞİM VE DAVRANIŞ GELİŞTİRME EĞİTİM PROGRAMI   

	Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	-MİMARLIK FOTOGRAFÇILIĞI EĞİTİMİ

	Süre: 5 Saat / 5 Kredi

	 -BİNA YAPIM SEKTÖRÜNDE PROJE MÜHENDİSLİĞİ VE YÖNETİM SÜREÇLERİ 
 Süre: 5 Saat / 5 Kredi 

	-KİNETİK MİMARİDE TAŞIYICI SİSTEMLERİN TASARIMI 

Süre: 5 Saat / 5 Kredi

	 -HASTANE MİMARİSİ 

Süre: 8 Saat / 8 Kredi

	-SELÇUKLU DÖNEMİ YAPILARI
Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            

	-İMAR MEVZUATI, İMAR PLANLAMA İLE MİMARİ TASARIM İLİŞKİSİ
Süre: 8 Saat / 8 Kredi   

	-MİMARİ MEKÂN ÜRETİM SÜRECİNDE PROJE YÖNETİMİ
Süre: 6 Saat / 6 Kredi                            
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